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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение о разработке рабочих программ (далее -

Положение) определяет структуру, содержание и порядок разработки 

рабочих программ учебных практик (далее - УП), производственных практик 

(далее – ПП) в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами по профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования. 

1.2. Настоящее Положение разработано на основе   

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказ Минобрнауки России от 08 апреля 2021г. № 153  

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 

программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования»; 

- приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022г. № 762  

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

- приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021г. №  800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования; 

- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

- приказ Минпросвещения России от 22 марта 2021 года г. № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования»; 

- Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования;   

- Устава ОГАПОУ «Новооскольский  колледж».  

1.3. Рабочая программа УП/ПП- документ, являющийся частью 

образовательной программы среднего профессионального образования по 

профессии/специальности (далее — ОП СПО) и предназначенный для 

реализации требований ФГОС СПО и(или) Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования (далее — ФГОС 

СОО) 

1.4. Рабочая программа определяет содержание и объем УП/ПП, 

формируемые компетенции, перечень планируемых результатов обучения, 
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соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы, перечень учебно-методического обеспечения и описание 

материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса.  

1.5. Рабочая программа разрабатывается для каждой практики учебного плана 

всех реализуемых в колледже ОП СПО.  

2. СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ (Приложение 1) 

2.1. Титульный лист, содержащий:  

- полное образовательной организации;  

- наименование УП, ПП и ПМ;  

  Наименования УП /ПП, указываются точно, как в учебном плане. 

-  код и наименование специальности; 

- год разработки программы и наименование субъекта, в котором находится 

образовательная организация;  

2.2. На обороте титульного листа содержится информация о рассмотрении 

рабочей программы.  

Разработчик (преподаватель) ставит подпись, подтверждая тем самым 

ответственность за качество разработки рабочей программы. 

Титульный лист сканируется и прикрепляется в формате pdf. 

2.3. В разделе «Общая характеристика   рабочей программы УП/ПП» в 

заголовке раздела указывается код и наименование УП/ПП. Подстрочный 

текст удаляется. 

2.4. В пункте 1.1 заносятся сведения о цели и планируемых результатах 

освоения УП/ПП, при этом цель указывается как освоение основного вида 

деятельности, в качестве результатов указываются общие и 

профессиональные  компетенции, формируемые в рамках данного УП/ПП и 

определяются в соответствии с ФГОС по профессии/специальности.  

       Планируемые результаты в программу УП/ПП берутся из сведений, 

указанных по данному виду деятельности в ОПОП. В данном подразделе 

указываются только те компетенции, которые формируются в рамках 

данной УП/ПП и результаты которых будут оцениваться в рамках оценочных 

процедур по УП/ПП. 

2.5. В пункте 2 указывается структура и содержание УП/ПП 

Самостоятельная работа в рамках образовательной программы 

планируется образовательной организацией самостоятельно в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО в пределах объема УП/ПП в количестве часов, 

необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы 

обучающихся, предусмотренных тематическим планом и содержанием 

УП/ПП.  

2.6. В пункте 2.2. тематический план и содержание  УП/ПП выстраивается 

в соответствии с таблицей по урокам (2 часа или допускается объединение по 

6-8 часов). 
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По каждой теме указываются вопросы, объем академических часов, 

вид деятельности, общие и практические компетенции и материальное и 

информационное обеспечение. 

Тематика самостоятельной работы может приводиться по выбору 

разработчиков по разделу или по теме. Если такие виды работ не являются 

обязательными, самостоятельные работы не указываются. 

2.7. При формировании условий реализации программы УП/ПП указываются 

те наименования кабинетов, лабораторий, мастерских, которые прописаны в 

ОПОП по специальности и утверждены приказом директора.  

2.10. Раздел 4 «Контроль и оценка результатов освоения профессионального 

модуля» оформляется в виде таблицы, в которой по каждому виду 

деятельности, приведенному в первом разделе программы модуля, 

указывается: код профессиональных и общих компетенций, формируемых 

в рамках модуля (ПК и ОК), критерии и методы оценки.  

  В столбце «Код ПК и ОК, формируемых в рамках модуля»  приводятся  

компетенции  (общие и профессиональные), в столбце «Критерии оценки» 

прописываются действия обучающегося с качественными характеристиками, 

подтверждающими освоенность компетенции.  

  Согласно Порядку организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования (приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762) 

образовательная организация самостоятельно устанавливает систему оценок 

при промежуточной аттестации. 

В столбце «Методы оценки» прописываются процедуры и порядок 

оценки, рекомендуемые разработчиком. 

2.10. Материалы выбранного типа задания (тест, собеседования, проект, 

рабочая тетрадь и т.д.) с ответами, ключом решения только для преподавателя 

указываются в  4.1. Здесь же указываются  критерии оценивания выполнения 

заданий промежуточной аттестации с учетом выбранного  типа задания –  

4.1.1. Входной контроль. 

4.1.2. Текущий контроль. 

4.1.3. Промежуточный контроль. 

 

3. ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 

3.1. Тип документа Microsoft Word, расширение doc. или docx; шрифт Times 

New Roman, кегль 12, межстрочный интервал 1,15, поля: верхнее, нижнее – 2 

см, левое 3 см, правое 1,5 см; 

Номер  страницы  ставится  внизу в правом углу листа 

 

 

4. АКТУАЛИЗАЦИЯ И ХРАНЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Рабочие программы ежегодно актуализируются с учетом развития науки, 

техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 
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Последовательность действий при актуализации рабочей программы 

соответствует процедуре ее утверждения. 

4.2. Утвержденная рабочая программа УП/ПП в электронном виде хранится 

на сервере колледжа в папке «Рабочие программы» по каждой специальности.  
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Приложение 1 

 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «НОВООСКОЛЬСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА  

УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ __ 

 
«________________________________________________________» 

 

Специальность 

__________________________________________________________________

______________________________________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

202__ г. 
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СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

 

№ 

п/п 

Содержание Стр. 

1. Общая характеристика рабочей программы УП/ПП   

1.1. Цель и место УП/ПП  в структуре образовательной программы  

1.2 Планируемые результаты освоения УП/ПП   

2. Структура и содержание УП/ПП  

2.1. Трудоемкость освоения УП/ПП  

2.2. Содержание УП/ПП  

3. Условия реализации УП/ПП  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

3.2. Учебно-методическое обеспечение  

4. Контроль и оценка результатов освоения  УП/ПП  

4.1. Контроль и оценка результатов освоения  УП/ПП  

4.2 Комплект оценочных материалов для проведения промежуточной 

аттестации 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПМ 

«____________________________________________» 
наименование ПМ 

 

 

1.1. Цель и место УП/ПП в структуре образовательной программы  

Цель УП/ПП: освоение вида деятельности «наименование вида деятельности». 

УП/ПП включена в обязательную часть образовательной программы/обязательную 

часть образовательной программы по специальности 

_____________________________________________________________________________ 

 

1.2. Планируемые результаты освоения УП/ПП 

 Результаты освоения УП/ПП соотносятся с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы.  

В результате освоения УП/ПП обучающийся должен: 

Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть 

навыками 

ОК.0Х   - 

ОК.0Х   - 

ПК Х.Х    

ПК Х.Х    

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УП/ПП 

2.1. Трудоемкость освоения УП/ПП 

Вид учебной работы Объем 

часов 

I 

семестр 

II 

семестр 

Максимальная учебная нагрузка (всего)    

Обязательная аудиторная нагрузка 

(всего)  

   

в том числе:    

 дуальное обучение (всего)    

 учебная практика    

 производственная практика    

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего) 
-  - 

Консультации -  - 

Итоговая аттестация в форме                                     
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2.2. Содержание УП/ПП 

 

№ 

заня

тия 

Наименование разделов  

профессионального модуля, тем и 

занятий по МДК 

Обязательная 

учебная нагрузка 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Материаль 

ное и 

информацио

нное 

обеспечение 

занятий  

Объ 

Ем 

 ак.ч 

 

 

Вид 

учебной 

деятельнос

ти  

ОК ПК 

       

 Тема 1. ХХХ 

 

1 

2/6/8 

 

Урок 

совершенс

твования 

умений и 

навыков 

   

 Учебная практика  

Виды работ: 

     

 Производственная практика  

Виды работ: 

     

 Промежуточная аттестация      

 Всего:      

 

 

… 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УП/ПП 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет(ы) ______________________ (наименования кабинетов из указанных 

ОПОП), оснащенный(е) в соответствии с  ОПОП.  

Лаборатория(и) ____________________ (перечисляются через запятую 

наименования лабораторий из указанных в ОПОП, необходимых для реализации МДК), 

оснащенная(ые) в соответствии с ОПОП. 

Мастерская(ие) и зоны по видам работ _____________________ (перечисляются 

через запятую наименования мастерских из указанных в ОПОП, необходимых для 

реализации МДК), оснащенная(ые) в соответствии с ОПОП. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенная(ые) в 

соответствии с ОПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Наименование. 
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Разработчики рабочей программы выбирают не менее одного издания из 

приведенного в ОПОП перечня печатных и/или электронных образовательных изданий для 

использования в образовательном процессе. Электронные ресурсы (не учебные издания) 

указываются в дополнительных источниках. Список может быть дополнен другими 

изданиями. 

Списки литературы оформляются в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТ 

Р 7.0.100–2018 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие 

требования и правила составления» (утв. приказом № 1050-ст Федерального агентства 

по техническому регулированию и метрологии (Росстандартом) от 03 декабря 2018 года). 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Наименование. 

Приводятся наименования и данные по информационным ресурсам, нормативным 

документам, применение которых необходимо для освоения данного МДК. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УП/ПП 

 

4.1.Контроль и оценка раскрываются через дисциплинарные результаты, 

усвоенные знания и приобретенные студентами умения, направленные на 

формирование общих и профессиональных компетенций. 
 

Код ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ПК Х.Х 

ОК ХХ 

Глагол в форме настоящего времени 3 лица – 

обучающийся что делает… конкретные 

действия, выполняемые студентом, освоившим 

данную компетенцию 

Зачеты, 

квалификационные 

испытания. 

Интерпретация 

результатов 

выполнения 

практических и 

лабораторных заданий, 

оценка решения 

ситуационных задач, 

оценка тестового 

контроля. 

ПК Х.Х 

ОК ХХ 

Глагол в форме настоящего времени 3 лица – 

обучающийся что делает… конкретные 

действия, выполняемые студентом, освоившим 

данную компетенцию 

ПК Х.Х 

ОК ХХ 

Глагол в форме настоящего времени 3 лица – 

обучающийся что делает… конкретные 

действия, выполняемые студентом, освоившим 

данную компетенцию 

ПК Х.Х 

ОК ХХ 

Глагол в форме настоящего времени 3 лица – 

обучающийся что делает… конкретные 

действия, выполняемые студентом, освоившим 

данную компетенцию 

 

 

4.2 Комплекты оценочных материалов  по УП/ПП:  

  Разработка оценочных материалов — это проектирование системы 

обратной связи. 



Положение о разработке рабочих программ  учебных практик, производственных практик 

в ОГАПОУ «Новооскольский колледж» в ОГАПОУ «Новооскольский колледж» 
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       Качественные оценочные материалы позволяют объективно судить о 

достижении целей программы, мотивируют студентов и дают педагогу 

инструмент для совершенствования учебного процесса. 

  Формирование оценочных материалов начинается с  анализа ФГОС, ОК 

и ПК, 

4.2.1. Входной контроль. 

  Входной контроль знаний по УП/ПП- это процедура, которая 

направлена на определение уровня подготовки обучающихся на начальном 

этапе проведения практики.  

   Преподаватель выбирает самостоятельно форму проведения входного 

контроля 

4.2.2. Текущий контроль 

Формы текущей аттестации определяются рабочей программой . К ним 

могут относиться: 

 Тестирование (письменное или компьютерное). 

 Решение задач и примеров. 

 Выполнение индивидуальных домашних заданий, написание 

рефератов, эссе. 

 Участие в дискуссиях, тренингах, круглых столах. 

 Решение ситуационных задач (кейсов). 

 Выполнение индивидуальных или групповых проектов. 

 Ведение дневника практического обучения.  

4.2.3. Промежуточный контроль по практике может быть в форме 

тестовых заданий, решения кейс-задач, выполнения практических 

заданий и т.д. 


