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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Место учебной практики в структуре основной профессиональной образовательной программы

Программа учебной практики является частью ОПОП по специальности СПО Операционная деятельность в логистике в части освоения основных видов профессиональной деятельности: ПМ.04 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций 
1.2.Цели и задачи учебной практики


Задачей учебной практики по специальности 38.02.03. Операционная деятельность в логистике является освоение видов профессиональной деятельности Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций , т. е. систематизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках профессионального модуля: «Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций», предусмотренного ФГОС СПО. 

Цель практики заключается в том, что в результате прохождения учебной практики студент должен иметь практический опыт: 

( оценки эффективности, координации и контроля логистических операций, процессов, систем; 

( выявления уязвимых мест и ликвидации отклонений от плановых показателей в работе логистической системы и (или) ее отдельных элементов. 

В результате прохождения учебной практики (по профилю специальности) в рамках ПМ.04 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций обучающиеся приобретают: 

ПК 

ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 

ПК 4.2. Организовывать приём и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок. 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, транспортировки. 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 

ОК 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 
	Код личностных результатов реализации программы воспитания
	Личностные результаты реализации  программы воспитания (дескрипторы)

	ЛР 4
	Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;

	ЛР 7
	Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности.

	ЛР 9
	Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.

	ЛР 13
	Осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем.


Практический опыт: 

( оценки эффективности, координации и контроля логистических операций, процессов, систем; 

( выявления уязвимых мест и ликвидации отклонений от плановых показателей в работе логистической системы и (или) ее отдельных элементов. 

Умения: 

( производить расчеты основных показателей эффективности функционирования логистической системы и ее отдельных элементов, 

( разрабатывать и осуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях логистического процесса, 

( анализировать показатели работы логистической системы и участвовать в разработке мероприятий по повышению ее эффективности. 

Знания: 

( значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций, 

( методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистических планов, 

( критерии и методы оценки рентабельности функционирования логистической системы и ее отдельных элементов, 

( методологию оценки качества товарно–материальных ценностей.

Количество часов на учебную практику: 36 часов

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ

ПРАКТИКИ

2.1. Тематический план

	Коды формируемых компетенций
	Наименование 

профессионального модуля
	Объем времени, отводимый на практику 

(час., дн.)
	Сроки проведения

	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ПК 1, ПК 2, ПК 3, ПК 4
ЛР4, ЛР7, ЛР9, ЛР13
	ПМ.04 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций
	36/6
	6 семестр

	
	ПМ.04
Определение оптимального материалопотока.


Расчет параметров системы управления запасами.

Определение оптимальных показателей в транспортной логистике.


Ликвидация отклонений от плановых показателей в работе логистической системы и (или) ее отдельных элементов;
Оценка эффективности функционирования логистической системы.

	
	


2.2. Содержание учебной практики

	Виды деятельности
	Виды работ
	Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения видов работ
	Наименование  междисциплинарного курса с указанием конкретных разделов (тем), обеспечивающих выполнение видов работ
	Количество часов/

(недель)

	ПМ.04 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций 


	1.Инструктаж по технике безопасности Определение оптимального материалопотока.
2.Расчет параметров системы управления запасами.

3.Определение оптимальных показателей в транспортной логистике.


4.Ликвидация отклонений от плановых показателей в работе логистической системы и (или) ее отдельных элементов;
5.Оценка функционирования логистической системы.
6.Оценка эффективности функционирования логистической системы.
	-технологические расчеты, позволяющие оценивать размер материалопотока.
-определение нормы запаса, расчет оптимального размера поставки.

-структурирование логистической системы, анализ организационных связей, построение организационной схемы предприятия и выделение в ней места службы контроллинга.

-определение срока замены транспортного средства, нахождения оптимальной схемы доставки продукции нескольким предприятиям-потребителям при заданных условиях.

-алгоритм оценки эффективности функционирования логистической системы на основе определения уровней эффективности входящих основных и обеспечивающих функциональных подсистем
	МДК 04.01. Основы  контроля и оценки эффективности функционирования логистических систем и операций 

Тема. Сущность контроллинга в логистических системах

Тема . Анализ и контроль логистических систем

Тема. Эффективность логистических систем.
	36/1




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Материально-техническое обеспечение. 
Реализация программы учебной практики осуществляется в кабинете электронного обучения
Технические средства обучения: 
· Планшетные компьютеры (26 шт.) с лицензионным программным обеспечением

· Телевизор Smart LG
Оборудование лаборатории и рабочих мест: 
 учебно-методическая документация по междисциплинарному курсу;; электронные рабочие тетради по практическим работам 

· посадочные места – по количеству обучающихся ; 

· рабочее место преподавателя;  

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Для реализации программы имеются печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендованные для использования в образовательном процессе, используются электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
Основная

1. Левкин Г.Г. Логистика: теория и практика 2-е изд., испр. И доп. Учебник и практикум для СПО. – М.: Юрайт, 2020 -187 с.

2. Левкин, Г. Г. Основы управления логистическими процессами в закупках, производстве и распределении : учебник для СПО / Г. Г. Левкин. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 148 c. (ЭБС)
Дополнительная

1. Яшин, А. А. Логистика. Основы планирования и оценки эффективности логистических систем : учебное пособие для СПО / А. А. Яшин, М. Л. Ряшко ; под редакцией Л. С. Ружанской. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 51 c. (ЭБС)
2. Г.Л. Бродецкий Экономико-математические методы и модели в логистике: учебник для ВПО.-М.: Изд. центр «Академия», 2014.-288 с.
3. Л.Б. Миротин Основы логистики:учебник для ВПО.-М.: Изд. центр. «Академия»,2014.-192 с. 

Электронный ресурс

1. А.В. Семериков Решение транспортных задач, УГТУ, 2013.-58 с

2. Г.Н. Гогина Комплексный анализ хозяйственной деятельности, Самарская гуманитарная академия, 2013.-266 с.

3. Ж.Д. Дармилова Инновационный менеджмент. Уч. пособие, М.: Издательско-торговаЯ корпорация» Дашков и К», 2013-168 с.

4.  Т.В. Алесинская Логистика. Практикум , Ростов н/д.: ЮФУ, 2014.-91 с.

5.  Г.Г. Левкин Логистика в АПК: уч. пособие.-М.: Берлин:Директ-Медиа, 2014.-245 с.Методические материалы 

1.Рабочие тетради по МДК 

2.Методические указания для выполнения ПЗ по МДК 

3.Методические указания по выполнению самостоятельной работы по МДК и УД.

4.Методические указания по выполнению ЛПЗ и практики в  рамках реализации дуального обучения по МДК 

5.Методические указания по решению тестовых заданий и производственных ситуаций

Электронно-образовательные ресурсы:

ЭОР 1  А.В. Семериков Решение транспортных задач, УГТУ, 2013.-58 с
ЭОР 2 Г.Н. Гогина Комплексный анализ хозяйственной деятельности, Самарская гуманитарная академия, 2013.-266 с.

ЭОР 3 Ж.Д. Дармилова Инновационный менеджмент. Уч. пособие, М.: Издательско-торговаЯ корпорация» Дашков и К», 2013-168 с.

ЭОР 4 https://www.youtube.com/watch?v=glOi_ZKJwak (Анализ и оценка эффективности складской логистики)
ЭОР 5 https://www.youtube.com/watch?v=eynyeY3n4BU (Практические методы оценки возможностей поставщиков)
ЭОР 6 https://www.youtube.com/watch?v=7M_kDVg5w14&t=7s (Управление закупками и снабжением в логистике)
ЭОР 7 https://www.youtube.com/watch?v=ZlKmjHqeRLQ (Анализ бизнес-процессов логистики)
ЭОР 8 https://www.youtube.com/watch?v=IzqyZ9GI-t8 (Создание ССП (Системы Сбалансированных Показателей)

ЭОР 9 https://www.youtube.com/watch?v=Bli-q8XvIJA (Обзор методологий проектирования бизнес процессов)
Интернет-ресурсы и Онлайн-сервисы:

Федеральная налоговая служба – http: //www.nalog. ru/

Портал государственных и муниципальных услуг. Налоги и сборы-http: //www. Gosuslugi.ru /
AUDIT-IT.RU- http: //www.audit-it.ru
Бухгалтерский учёт и налоги -http: //www.businessuchet.ru
Журнал «Главбух»- http: //www.giavbukh.ru/ service/

Система ГАРАНТ: http://base.garant.ru/
ГАРАНТ.РУ (Garant.ru) зарегистрирован в качестве сетевого издания Федеральной

 службой по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзором), Эл № ФС77-58365 от 18 июня 2014 г.

Referatwork.ru: http://referatwork.ru/spisok_literaturi/spisok_literaturi_logositika_2010-2013_2014.html
КонсультантПлюс, - http://www.consultant.ru/
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ


Формой отчетности  студента по учебной практике является письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании общих и  профессиональных компетенций, освоении профессионального модуля.

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике.  По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике.

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы:

· титульный лист; 

· содержание; 

· практическая  часть; 

Практическая часть отчета по практике включает табличный материал, аналитическую информацию.

Работа над отчетом по учебной практике позволяет руководителю оценить уровень развития следующих общих  компетенций выпускника:

· организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество(OK 2 ФГОС);

· решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в  нестандартных ситуациях  (ОК 3 ФГОС по специальности 38.02.03. Операционная деятельность в логистике);

· использовать информационно коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности (ОК 5 ФГОС по специальности  38.02.03. Операционная деятельность в логистике);

· быть готовым к смене технологий  в профессиональной деятельности (ОК 9 ФГОС по специальности  38.02.03. Операционная деятельность в логистике); а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей программой профессионального модуля.

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.

	. Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Планировать основные показатели сельскохозяйственного производства
	Правильность использования нормативной документации и справочного материала для разработки планов
	Дифференцированный зачет по практике.

	Планировать выполнение работ исполнителями.
	Правильность планирования работу исполнителям. Точность расчетов при выполнении работы
	Дифференцированный зачет по практике.

	Организовывать работу трудового коллектива.
	Правильность, точность и полнота сбора информации при планировании выполнения работ и оказания услуг исполнителями
	Дифференцированный зачет по практике.

	Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
	Демонстрация умений использовать различные методы и приемы для организации работы трудового коллектива
	Дифференцированный зачет по практике.

	Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
	Демонстрация умений правильного выбора и  использования  различных методов и приемов для  оценки результатов выполнения работ и оказания услуг исполнителями
	Дифференцированный зачет по практике.

	Работать с ЭВМ, знать правила работы в Word, электронных таблицах
	Теоретические и практические навыки работы с ЭВМ; 

Правила работы с технической документацией. 
	Дифференцированный зачет по практике.


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Демонстрация интереса к будущей профессии.


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач при участии в инвентаризации имущества и обязательств организации;

Оценка эффективности и качества выполнения
	

	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях 
	Решение стандартных и нестандартных профессиональных задач при участии в инвентаризации имущества и обязательств организации
	

	Осуществлять поиск, анализ  и оценку  информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Эффективный поиск необходимой информации;

Использование различных источников для поиска информации, включая электронные
	

	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Применение программных продуктов в процессе проведения инвентаризации имущества и обязательств организации
	

	Работать в коллективе и команде,  обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Вежливое, бесконфликтное взаимодействие с обучающимися, преподавателями в ходе обучения.

Умение слушать собеседника и отстаивать свою точку зрения
	

	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием  на себя ответственности за результат выполнения заданий
	Самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности
	Анализ инноваций в области инвентаризации имущества и обязательств организации
	


	Личностные результаты

реализации программы воспитания
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ЛР4  Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;
	Умение самостоятельно оценивать 

и принимать решения, определяющие стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей.
	Экспертное наблюдение.  Оценка эффективности и качества выполнения задач

	ЛР7 Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности.
	Умение продуктивно общаться и 

взаимодействовать в процессе совместной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты;   
	

	ЛР9 Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
	Владение навыками 

познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания.
	

	ЛР13 Осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем.
	Умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях
	



