10

[bookmark: bookmark0]
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «НОВООСКОЛЬСКИЙ КОЛЛЕДЖ»










РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

Специальность  38.02.03 Операционная деятельность в логистике



















2022 г.

Рабочая программа производственной (преддипломной) практики  разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего профессионального образования (далее – ФГОС № 834 от 28 июля 2014 г.) по специальности  38.02.03  Операционная деятельность в логистике.


Организация-разработчик: ОГАПОУ «Новооскольский колледж»

Разработчики:
Кононенко Алина Сергеевна,  преподаватель  ОГАПОУ «Новооскольский колледж»
Даценко Н.А., преподаватель  ОГАПОУ «Новооскольский колледж»


Рассмотрена:
Предметно- цикловой комиссией ОГАПОУ «Новооскольский колледж»
Протокол № 1 от 29 августа 2022 года
Председатель ПЦК  Пархома Н.Н.











СОДЕРЖАНИЕ


	1. Паспорт программы практики
	4

	2. Результаты практики
	5

	3. Структура и содержание практик
	7

	4. Условия проведения практики
	7

	5. Контроль и оценка результатов практики
	9



















1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
Место производственной (преддипломной) практики в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Производственная (преддипломная) практика является обязательным разделом программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности СПО 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике».
Она представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

[bookmark: bookmark11]Объектами профессиональной деятельности являются:
· материальные (товарные, финансовые, кадровые) потоки и ресурсы;
· нематериальные (информационные, временные, сервисные) потоки и ресурсы;
- системы товародвижения;
· производственные и сбытовые системы;
· системы информационного обеспечения производственных, снабженческих, распределительных, транспортных и технологических процессов.
[bookmark: bookmark12]Виды профессиональной деятельности:
·  Планирование  и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности.
· Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении.
· Оптимизация ресурсов организации (подразделения), связанных с управлением материальными и нематериальными потоками.
· Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций.
Цели и задачи производственной (преддипломной) практики

Преддипломная практика направлена на углубление практического опыта студентов, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.
В основе данной практики лежит активная деятельность студентов на предприятии, непосредственное участие их в производственном процессе как членов коллектива предприятия, что позволяет им находить применение своим теоретическим знаниям, приобретать навыки организаторской, управленческой, финансовой, воспитательной и иной работы.
[bookmark: bookmark1]Задачей преддипломной практики, которая и определяет ее учебную нагрузку, является формирование в условиях производства профессиональных способностей студента на основе использования его теоретических знаний в различных ситуациях, свойственных будущей профессиональной деятельности специалиста. Поэтому преддипломная практика как вид учебных занятий строится в форме самостоятельного выполнения студентом в условиях производства определенных программой реальных производственных задач.

Количество часов производственной (преддипломной) практики - 4 недели (144 часа).
[bookmark: bookmark2]
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ

По результатам преддипломной практики руководителями практики от организации и от образовательной организации формируются аттестационные листы, содержащие сведения об углублении первоначального практического опыта обучающегося, развитии общих и профессиональных компетенций, проверку готовности студентов к самостоятельной трудовой деятельности, а также подготовку к выполнению выпускной квалификационной (дипломной) работы.
В период прохождения преддипломной практики студентами ведется дневник практики. По результатам практики составляется отчет, который утверждается организацией (экономическим субъектом).
К дневнику практики студент прикладывает рекомендуемые методическими рекомендациями по практике документы (в т.ч. копии) и иные материалы, раскрывающие вторую - аналитическую часть дипломной работы.
Преддипломная практика завершается дифференцированным зачетом на основании критериев оценки, описанных ниже.

Результатом производственной (преддипломной) практики является овладение общими компетенциями (ОК):

	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности

	профессиональными компетенциями (ПК):

	Код
	Наименование результатов практики

	ПК 1.1
	Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической системы.

	ПК 1.2.
	Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию.

	ПК 1.3.
	Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения.

	ПК 1.4.
	Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов.

	ПК 1.5
	Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве.

	ПК 2.1
	Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.

	ПК 2.2.
	Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач

	ПК 2.3.
	Использовать различные модели и методы управления запасами

	ПК 2.4.
	Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом.

	ПК 3.1.
	Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.

	ПК 3.2.
	Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения).

	ПК 3.3.
	Рассчитывать и анализировать логистические издержки.

	ПК 3.4.
	Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов.

	ПК 4.1
	Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов.

	ПК 4.2
	Организовывать приём и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок.

	ПК 4.3.
	Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, транспортировки.

	ПК 4.4.
	Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Тематический план

	№ п/п
	Наименование работ
	Дни/часы

	1
	Инструктаж по технике безопасности. Обсуждение организационных вопросов с руководителем практики от предприятия. Знакомство с предприятием, его Уставом, управленческой структурой; тенденциями рынка, на котором оно работает
	1/6

	2
	Изучение особенностей производства, номенклатуры реализуемой продукции, материально-технического снабжения и т.д. 
	1/6

	3
	Анализ основных показателей, характеризующих  результаты деятельности хозяйствующего субъекта в отчетном и предшествующем годах.
	2/12

	4
	Изучение организации логистической деятельности на предприятии (служба логистики, функции, должностные обязанности)
	3/18

	5
	Обработка собранных материалов, формирование аналитической части дипломной работы
	5/30

	6
	Сбор практического материала по теме дипломных работ и выполнение индивидуальных заданий руководителей практики (согласно задания на дипломную работу)
	7/42

	7
	Разработка рекомендаций по совершенствованию деятельности предприятия
	4/24

	8
	Подготовка отчета по ПДП
	1/6

	
	
	24/144



4. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится после освоения студентами программы теоретического и практического обучения. 
Практическое обучение студентов, в зависимости от поставленных задач, отраслевых, региональных особенностей подготовки специалистов может проводиться как в образовательных учреждениях, так и в организациях различных организационно-правовых форм.
В течение всего периода практики на студентов распространяются:
- требования охраны труда;
- трудовое законодательство Российской Федерации, в том числе в части государственного социального страхования;
- правила внутреннего распорядка принимающей организации.
Допускается студенту лично выбрать организацию и объект для прохождения практики, соответствующие требованиям колледжа, представляющие интерес для практиканта, профиль работы которых отвечает приобретаемой специальности.
Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Базы производственной практики - организации, оснащенные необходимыми машинами и оборудованием, а также располагающие достаточным количеством квалифицированного персонала, необходимого для обучения, контроля и общего руководства практикой. 
Производственная преддипломная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и организациями.
Общие требования к подбору баз практик:
· оснащенность предприятия необходимым современным оборудованием;
· близкое, по возможности, территориальное расположение базовых предприятий.
Студенты заочной формы обучения проходят практику (преимущественно) по месту работы. 
При выборе рабочего места студентам необходимо руководствоваться, прежде всего, моделью его специальности, а также исходить из того, что на рабочем месте будущий специалист должен получить определенные практические навыки выполнения конкретной работы.
Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
1. Алесинская Т.В. Основы логистики. Общие вопросы логистического управления. – Таганрог: Издательство ТРГУ, 2015. – 121 с. 
2. Аникин Б.А., Тяпухин А.П.  Коммерческая логистика: учеб. – М.: Проспект, 2015. – 432 с
3. Вайс Е.С. Планирование на предприятии: учебное пособие. – 4-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2014. – 336 с. 
4. Григорьев М.Н. Логистика. Базовый курс: учебник. – М.: Издательство Юрайт, 2014. – 782 с. 
5. Канке А.А., Кошевая И.П. Логистика: учебник.  -  2-е изд., перераб. и доп.. – М: ИНФРА-М, 2017, - 384 с. 
6. Левкин Г.Г. Логистика: теория и практика. – Ростов н/Д: Феникс, 20014. – 221 с. 
7. Логистика в примерах и задачах: учеб. пособие / В.С. Лукинский, В.И. Бережной, Е.В. Бережная и др. – М.: Финансы и статистика, 2016. – 288 с.
 8. Логистика: конспект лекций: пособие для подготовки к экзаменам / М.А. Чернышев. - Ростов н/Д: Феникс, 2016. – 285 с.
 9. Логистика: тренинг и практикум : учеб. пособие / Б.А. Аникин, В.М. Вайн, В.В. Водянова; под ред. Б.А. Аникина, Т.А. Родкиной. – М. : Проспект, 2015. – 448 с. 
10. Логистика: учебное пособие ; под  ред. Б.А. Аникина, Т.А. Родкиной. – Москва: Проспект, 2015. – 408 с. 
11. Моисеева Н.К. Экономические основы логистики: Учебник. – М.: ИНФРА-М, 20015. – 528 с. 
Дополнительная литература  (учебная, нормативная и т.п.):
 1. Гайдаенко А.А. Логистика: учебник.  -  2-е изд., перераб. и доп.. – М: КНОРУС, 20015. – 272 с.
 2. Галанов В.А. Логистика: учебник, - М,: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017.- 272 с. 3. Григорьев М.Н., Долгов А.П., Уваров С.А. Логистика: учебное пособие для студентов. -  2-е изд., перераб. и доп.. – М: Гардарики, 2017. – 475 с.
 4.  Основы логистики: Учебник для вузов / Под ред. В. Щербакова. – СПб.: Питер, 2017. – 432 с. 
5. Практикум по логистике:  учебное пособие. – 2-е изд., под ред. Б.А. Аникина. – М.: ИНФРА – М, 2016. – 276 с.
 6. Савенкова Т.И. Логистика : учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет анализ и аудит». – 6-е изд.,стер. – М. : Издательство «Омега-Л», 2016. – 255 с. 
7. Тяпухин А. П. Логистика: Методические указания к изучению  курса и выполнению курсового проекта, конспект лекций. - Оренбург: ГОУ ОГУ, 2014. - 104 с. 
Интернет - ресурсы: 
1. www.loginfo.ru
 2. www.cia-center.ru 
3. www.logist.ru 
4. www.logistpro.ru 
5. www.uni.car.ru 
6. www.big.spb.ru 
7. www.garant.ru 
8. www.consultant.ru

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ

Формой отчетности студента по производственной практике (по профилю специальности) является письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании профессиональных компетенций.
Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки выполнения обучающимся цели и задач практики, отзыва руководителей практики об уровне его знаний и защиты отчета.
Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы:
- титульный лист;
- содержание;
- дневник прохождения практики;
- практическая часть;
- приложения;
- характеристика на студента от организации (отзыв на студента).
Практическая часть отчета по практике включает материал, подготовленный в соответствии с логической структурой изложения выполненных заданий по разделам в соответствии с программой.
Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов (например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.)
Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). Цвет шрифта - черный, межстрочный интервал - полуторный ( в таблицах допускается размер шрифта – 10-12 кегль, интервал одинарный). Гарнитура – Times New Roman, размер шрифта – 14 кегль. Размеры полей: правое - 10 мм левое - 30 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. Номер страниц проставляется арабскими цифрами справа в нижней части листа.

Работа над отчетом по практике должна позволить руководителю оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, в рамках освоения видов профессиональной деятельности по специальности.
Требования к результатам производственной (преддипломной) практики (по профилю специальности)

	
	ВПД
	Профессиональные компетенции
	Формы и методы контроля и оценки

	1
	Организация планирования и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности.

	ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической системы.
ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию.
ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения.
ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов.
ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве.
	
Наблюдение
Экспертная оценка выполнения практического задания 
Проверка и защита отчета по практике
Тестирование 
Устный (письменный) опрос
Решение производственных ситуаций

	2
	Управление логистическими процессами в закупках, производстве и  распределении.


	ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.
ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач.
ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами.
ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом
	Наблюдение
Экспертная оценка выполнения практического задания 
Проверка и защита отчета по практике
Тестирование 
Устный (письменный) опрос
Решение производственных ситуаций

	3
	Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с материальными и нематериальными потоками.

	ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы. 
ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения).
ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки.
ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов
	Наблюдение
Экспертная оценка выполнения практического задания 
Проверка и защита отчета по практике
Тестирование 
Устный (письменный) опрос
Решение производственных ситуаций

	4
	Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций

	ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов.
ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок.
ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, транспортировки.
ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.
	Наблюдение
Экспертная оценка выполнения практического задания 
Проверка и защита отчета по практике
Тестирование 
Устный (письменный) опрос
Решение производственных ситуаций



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	1
	2
	3

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	демонстрация интереса к будущей профессии
	экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	обоснование выбора и применение методов и способов решения профессиональных задач в области логистики 
	экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях
	демонстрация способности принимать решения по организации логистической деятельности на предприятии 
	экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике, при анализе конкретных ситуаций.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных  задач, профессионального и личностного развития
	экспертное наблюдение и оценка умения осуществлять поиск информации при выполнении работ на производственной практике

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности
	экспертное наблюдение и оценка умения использовать ИКТ при выполнении работ на производственной практике

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	взаимодействие со студентами, преподавателями и сотрудниками организации во время прохождения производственной практики
	экспертное наблюдение и оценка коммуникативных качеств студента при выполнении работ на производственной практике

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результаты выполнения заданий
	проявлять ответственность за работу подчиненных, за результаты выполнения заданий
	экспертное наблюдение и оценка умения организовать работу при выполнении заданий на производственной практике

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	планирование студентами повышения уровня личностного и профессионального  развития;
организация самостоятельной работы при прохождении практики
	экспертная оценка  умения  планирования повышения квалификационного уровня, оценка самостоятельной работы

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
анализ инноваций при изучении и применении новых технологий при организации логистической деятельности предприятия
	экспертное наблюдение и оценка умения анализировать и применять современные технологии  при выполнении работ на производственной практике







