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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Область применения программы
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу, связана с освоением профессиональных компетенций по всем профессиональным модулям, входящим в профессию.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины:
	Код ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ПК 2.3, 2.4, 2.5. 2.6, 3.9, 4.1, 4.2. 4.3,  4.4

ОК 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 10, 11
	Использовать нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Защищать свои права в соответствии с действующим законодательством.


	Основные положения Конституции Российской Федерации.

Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации.

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности.

Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности.

Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности,  виды налогов;  систему показателей эффективности предпринимательской деятельности;

пути повышения и контроль эффективности предпринимательской деятельности.




Перечень профессиональных компетенций, элементы которых формируются в рамках дисциплины
	Код
ПК
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	2.3
	Использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность

	2.4
	Защищать свои права в соответствии с действующим законодательством. Уметь обосновывать свои права в соответствии с действующим законодательством

	2.5
	Определять роль и место основных положений Конституции РФ

	2.6
	Знать и уметь отстаивать права и свободы человека и гражданина, применять механизмы их реализации

	3.9
	Находить связи между участниками сферы профессиональной деятельности, регулирование отношений

	4.1,4.2
	Определять место и роль законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности

	4.3,4.4.
	Выделять основные проблемы, связанные с правами и обязанностями работников в сфере профессиональной деятельности


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем
	48

	Самостоятельная работа 
	-

	Объем образовательной программы 
	48

	в том числе:

	теоретическое обучение
	38

	практические занятия 
	10

	Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета



2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 Правовые основы профессиональной деятельности 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Осваиваемые элементы компетенций

	1
	2
	3
	4

	Раздел  1.   Правовое регулирование производственных (экономических) отношений
	2
	

	Тема 1.1. Введение. Предмет, содержание, задачи курса.

Экономические отношения как предмет правового регулирования

	Предмет, содержание, задачи курса. Порядок изучения курса и взаимосвязь с другими дисциплинами учебного плана. Теоретическое и практическое значение данной дисциплины в подготовке специалистов. 

Экономические отношения как предмет правового регулирования. Понятие и виды экономических отношений. 

Правовое регулирование экономической деятельности (ПД).


	2


	ОК1-11

	Раздел  2.   Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	10
	

	Тема 2.1. 

Субъекты предпринимательской деятельности и основы их имущественного правового статуса
	Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, её признаки. Значение государственной регистрации. Лицензирование, антимонопольное регулирование, стандартизация, сертификация. Субъекты предпринимательской деятельности. Право собственности. Формы собственности. Право хозяйственного ведения. Право оперативного управления.
	2
	ОК1-11

	Тема 2.2. 

Граждане (физические лица) как субъекты предпринимательской

деятельности
	Правовой статус индивидуального предпринимателя. Условия приобретения статуса индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата статуса индивидуального предпринимателя. Последствия незаконного предпринимательства. 
	2
	ОК1-11

	Тема 2.3.

Юридические лица как субъекты предпринимательской

деятельности
	Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица и его органы. Виды юридического лица. Функции юридического лица.
	2
	ОК1-11

	Тема 2.4. 

Создание, реорганизация и ликвидация юридического лица. Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской

деятельности


	Государственная регистрация и государственный реестр юридического лица. Порядок и способы создания юридического лица. Понятие и формы реорганизации юридического лица. Правопреемство при реорганизации. Понятие и основание ликвидации юридического лица. Порядок ликвидации.

Понятие несостоятельности (банкротства). Признаки банкротства. Порядок рассмотрения дел о банкротстве в арбитражном суде. Процедуры банкротства: наблюдение, финансовое оздоровление, внешнее управление, конкурсное производство, мировое соглашение.
	2
	ОК1-11

	
	Практическое занятие
	2
	ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Раздел  3. Правовое регулирование договорных отношений 
	10
	

	Тема 3.1.

 Гражданско-правовой договор. Общие положения
	Понятие гражданско-правового договора. Содержание договора. Форма договора: понятие и виды. Устная форма и конклюдентные действия. Простая и письменная форма.   Нотариальная   форма.   Государственная  регистрация  сделок  (договоров).

Виды договоров (сделок). Заключение договора. Акцепт и оферта. Изменение и рассмотрение договора.
	2
	ОК1-11

	Тема 3.2. 

Исполнение договорных обязательств
	Понятие и принципы исполнения договорных обязательств. Встречное исполнение обязательств. Способы обеспечения исполнения обязательств: неустойка, залог, поручительства, банковская гарантия, задаток, удержание имущества должника. Санкция за нарушение договора. Меры защиты, меры ответственности. Виды договорной ответственности.
	2
	ОК1-11

	Тема 3.3. 

Отдельные виды гражданско-правовых договоров.
	Классификация договоров по их предмету. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор розничной купли-продажи. Договор аренды. Договор подряда. Договор банковского счета.
	4
	ОК1-11

	
	Практическое занятие
	2
	ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Раздел 4.  Экономические споры
	6
	

	Тема 4.1.

Защита гражданских прав и экономические споры. Общие положения.
	Понятие защиты гражданских прав. Способы защиты гражданских прав. Порядок защиты гражданских прав. Право на защиту. Понятие и виды экономических споров. Юрисдикционные органы. Судебная система Российской Федерации. Подведомственность и подсудность споров. Досудебный порядок урегулирования споров.
	2
	ОК1-11

	Тема 4.2. 

Порядок рассмотрения экономических споров арбитражным судом.

Исковая давность.
	Лица, участвующие в деле. Судебное представительство. Иск. Подготовка дела к слушанию и начало судебного разбирательства. Исследование доказательств и судебные прения. Судебное решение. Законная сила судебного решения. Исковая давность.
	2
	ОК1-11 ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4


	
	Практическое занятие
	2
	ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Раздел 5.  Трудовое право
	14
	

	Тема 5.1. 

Общие положения Трудового 

Кодекса Российской Федерации.

Трудовой договор.
	Трудовое право как отрасль российского права. Предмет, метод трудового права. Источники трудового права. Конституционные положения,

 регулирующие отношения в сфере труда. Возрастные вступления в трудовые отношения. Цели, задачи и принципы создания Трудового кодекса Российской Федерации. Характеристика Трудового кодекса Российской Федерации.

Понятие трудового договора. Содержание трудового договора. Существенные условия трудового договора. Порядок приема на работу. Документы, необходимые при приеме на работу. Понятие и значение трудовой книжки. Виды трудового договора. Испытательный срок. Лица, в отношении которых запрещено устанавливать испытательный срок. Изменение трудового договора: перевод, перемещение, перевод в связи с производственной необходимостью, изменение существенных условий трудового договора.
	4
	ОК1-11
ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Тема 5.2. 

Рабочее время, 

время отдыха, 

заработная плата (ЗП)


	Понятие и виды рабочего времени. Нормы продолжительность рабочего времени. Сокращенная продолжительность рабочего времени. Неполное рабочее время. Ненормированный рабочий режим. Работа по совместительству. Сверхурочные работы. Понятие и виды времени отдыха. Продолжительность отпуска. Отпуск без сохранения зарплаты. Дополнительно оплачиваемый отпуск. Понятие и значение зарплаты. Системы оплаты труда и стимулирующие выплаты. 
	2
	ОК1-11

	Тема 5.3.

 Трудовая дисциплина и ответственность сторон трудовой

дисциплины
	Понятие дисциплины труда. Способы обеспечения дисциплины труды. Дисциплинарная ответственность. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Понятие материальной ответственности и ее виды. 
	2
	ОК1-11

	
	Практическое занятие: решение задач. Обжалование и снятие дисциплинарных взысканий.
	2
	ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Тема 5.4. 

Трудовые споры


	Понятие трудовых споров. Причины, условия, поводы возникновения трудовых споров. Виды трудовых споров. Понятие индивидуальных трудовых споров, их подведомственность. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров к КТС, в судебных органах. Понятие коллективных трудовых споров. Органы по урегулированию коллективных трудовых споров. Понятие забастовки и условия ее объявления. Ограничение права на забастовку. Порядок проведения забастовки. Исполнение решения по трудовым спорам.


	2


	ОК1-11

	
	Практическое занятие: решение задач. 
	2
	ПК 2.3-2..6, 3.9, 4.1-  4.4



	Раздел  6. Административные правонарушения.
	6
	

	Тема 6.1. Юридическая ответственность. Виды юридической ответственности.
	Понятие юридической ответственности, ее цели и принципы. Виды юридической ответственности и меры государственного принуждения.
	2
	ОК1-11

	Тема 6.2. Административное право и административная ответственность.
	Понятие административного права и административной ответственности. 
	2
	ОК1-11

	Тема 6.3. Административные правонарушения и административные наказания.
	Виды административных правонарушений и административного наказания.
	2 
	ОК1-11

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
	
	

	Всего:
	48
	


3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «Правовые основы профессиональной деятельности»
Освоение программы учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» предполагает наличие в профессиональной образовательной организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, учебного кабинета, в котором имеется возможность обеспечить свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и в период внеучебной деятельности обучающихся.
Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям Санитарно-эпидемио​логических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) и быть оснащено типовым оборудованием, указанным в настоящих требованиях, в том числе специализирован​ной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для выполнения требо​ваний к уровню подготовки обучающихся1.
В кабинете должно быть мультимедийное оборудование, посредством которого участники образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по праву, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.
В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения програм​мы учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» входят:
· многофункциональный комплекс преподавателя;
· наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдаю​щихся ученых и др.);
· информационно-коммуникативные средства;
· экранно-звуковые пособия;
· комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обуче​ния, инструкции по их использованию и технике безопасности;
В библиотечный фонд входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК), обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности», рекомендованные или до​пущенные для использования в профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ на базе основного общего образования.
Библиотечный фонд может быть дополнен энциклопедиями, справочниками, на​учной и научно-популярной литературой и другими пособиями по вопросам юрис​пруденции.
В процессе освоения программы учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» студенты должны иметь возможность доступа:
· к электронным учебным материалам, имеющимся в свободном доступе в сети Интернет (электронным книгам,практикумам, тестам);
· сайтам государственных, муниципальных органов власти и управления;
· любой правовой информации (законам, подзаконным актам и иным норматив​ным документам, а также их проектам), в том числе через правовые информа​ционные системы «Консультант Плюс», «Гарант» и др.
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебном кабинете.

Оборудование учебного кабинета:

посадочные места по количеству обучающихся;

рабочее место преподавателя;

комплект учебно-наглядных пособий «Правовые основы профессиональной деятельности».

Технические средства обучения:

компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор презентации.
4.2. Информационное обеспечение обучения.

Нормативные правовые акты

 1.Конституция Российской Федерации 

 2. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации 

 3. Гражданский кодекс Российской Федерации 

 4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

 5. Трудовой кодекс Российской Федерации 

 6. Закон РФ «О занятости населения в Российской Федерации» 

 7. Закон РФ «О несостоятельности (банкротстве)» 

Основные источники:

1.  Правовые основы профессиональной деятельности» курс лекций, учебное пособие А.Ш. Магомедов, Махачкала, 2016.год.

2.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности Ч.1,2-, Е.П. Малышева, Ростов на Дону, 2015 год
3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности, Румынина В.В., Москва, 2014 год.
Дополнительные источники:

1. Абашин Э.А. Арбитраж: долги юридических лиц.- М., 2008 г.

                  2. Анисимов В.П., Васенков В.А., Дмитриева И.В., Коленова С.Д., Корнеева              И.Л.,Рацкевич С.В., Юрченко Н.А. Правоведение: практикум – М., 2011 г.
3. Голенко Е.Н., Ковалев В.И. Трудовое право: схемы и комментарии / под ред. к.ю.н. проф. В.Е. Шаркова. – М., 2010 г.
4. Толкунова В.Н. Справочник судьи и адвоката по трудовым делам. – М., 2009
5. Румынина В.В. Основы права. Учебник. -  М., 2009 г.

6. Правовое обеспечение профессиональной деятельности, Бархатов Е.Ю., Москва, 2006 год.

7. «Гражданское право» , Алексеев С.С., Москва, 2009 год.
8. Административное право России, Алехин А.П. Кармолицкий А.А., Москва, 2005 год.

9. «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: учебник, Тузов Д.О., Аркачеев В.С., Москва, 2006 год.

10. Белых В.С. Учебник: «Предпринимательское право» Москва, 2009 год.

11. Гущин В.В. «Российское предпринимательское право» Москва, 2008 год.

12. Алексеев С.С. «Гражданское право» Москва, 2010 год.

13. Правовое регулирование хозяйственной деятельности: учебник/ Д.М. Сорк, Н.Г. Заморенова, Е.Н. Белоусов. – М., 2009.

14. Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации (постатейный, научно-практический) / под. Ред. К.Я. Ананьевой. М., 2008 г.

15. Алехин А.П. Кармолицкий А.А. Административное право России / Под ред. А.П. Алехина. – М., 2011 г.

Интернет - ресурсы и справочно-правовые системы

1. Справочно-правовая система «Гарант»

2. Справочно-правовая система «Консультант +»

3. Справочно-правовая система «Кодекс»

4. http://www.moeobrazjvanie.ru/specialities_246.html
5. http://window.edu/ru/window
6. http://www.bookarchive.ru/categoru/tekhnicheskaja_literatura/
7. http://www/openet.edu.ru/
8. http://www.edu.ru/
4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе освоения материала: опросы в устной и письменной форме, промежуточное тестирование.  Согласно учебному плану, по данному курсу предусмотрена  сдача дифференцированного зачета.

	Содержание обучения
	Характеристика основных видов деятельности студентов (на уровне учебных действий)

	Юриспруденция как важная общественная наука. Роль права в жизни человека и общества
	Понимание значения правовых знаний и умений для чело​века.
Уважительное отношение к праву и иным социальным регуляторам поведения; выбор необходимой модели право​мерного поведения в конкретной ситуации.
Умение характеризовать систему юридических наук. Умение давать определения праву и характеризовать основ​ные теории его понимания, уметь отстаивать собственную точку зрения о поведении личности.
Умение вычленять структуру нормы права, понимание ме​ханизма правового регулирования

	Правовое регулирование общественных отношений. Теоретические основы права как системы
	Умение давать определение системе права и понимать взаи​мосвязь его структурных компонентов.
Умение анализировать правовые нормы с позиции их клас​сификации, различать институты права, отрасли права. Умение определять методы правового регулирования кон​кретных отношений.
Владение знаниями особенностей законодательного процес​са в России.
Обладание навыками социально-активного правомерного поведения.
Умение прочитать нормативный правовой акт с опорой на правовые знания.
Понимание сущности действия норм права во времени, про​странстве и по кругу лиц.
Владение информацией о систематизации нормативных правовых актов

	Правоотношения, правовая культура и правовое поведе​ние личности
	Умение определять структуру правоотношения, характери​зовать его элементы.
Умение решать правовые задачи по определению объема прав и обязанностей участников правоотношений. Уважительное отношение к правам и обязанностям участ​ников правоотношений.
Владение навыками правомерного поведения в обществе, наличие высокого уровня правовой информированности, уважительное отношение к праву и мотивация на правомер​ное поведение в любых жизненных ситуациях.
Понимание основных принципов юридической ответствен​ности.
Распознавание функций юридической ответственности, ис​пользование принципов юридической ответственности в ре​шении правовых вопросов. Знание обстоятельств, исключающих преступность деяния

	Государство и право. Осно​вы конституционного права Российской Федерации
	Умение характеризовать сущность государства, определять его функции.
Умение характеризовать форму государства и ее элементы. Умение различать монархию и республику как формы правления.
Умение определять государственное устройство и политиче​ский режим.
Владение информацией о главе государства, умение харак​теризовать законодательную, исполнительную и судебную власть.
Знание принципов местного самоуправления.
Умение использовать в повседневной жизни основные кон​ституционные нормы, уважительно относиться к Основно​му Закону государства и знать порядок приобретения

	
	и прекращения российского гражданства, правовой статус человека в демократическом правовом государстве, в том числе умение защищать свои личные права, политические права и свободы, социальные, экономические и культурные права. Умение исполнять обязанности гражданина.
Знание правил участия в референдуме, выборах Президента Российской Федерации

	Правосудие и правоохрани​тельные органы
	Знание особенностей функционирования судов Российской Федерации, умение обращаться за защитой нарушенных прав и восстановлением справедливости в суды различных инстанций РФ, составлять необходимые исковые и иные за​явления, оказывать элементарную консультационную под​держку лицам, нуждающимся в правовой защите.
Умение выстраивать грамотные взаимоотношения с пред​ставителями правоохранительных органов страны, уваже​ние и поддержка правопорядка, соблюдение законов, не​терпимость к антиобщественным поступкам, нарушающим законность и незыблемые основы конституционного строя государства; уважение прав и законных интересов всех лиц, проживающих на территории страны

	Гражданское право
	Умение отличать гражданские правоотношения от иных от​ношений, характеризовать источники гражданского права. Умение характеризовать физическое лицо как субъект права; отличать юридические лица как субъекты права: хозяйствен​ные товарищества, хозяйственные общества, производ​ственный кооператив (артель), унитарное предприятие. Умение заключать договор, владея знаниями о порядке его заключения, изменения и расторжения.
Умение характеризовать отдельные виды обязательств. Умение использовать в реальной жизни право собственности. Умение защищать интеллектуальную собственность и автор​ское право.
Умение осуществлять защиту чести, достоинства и деловой репутации

	Защита прав потребителей
	Умение разбираться в сущности нормативных актов и норм, регулирующих взаимоотношения потребителей и продав​цов, изготовителей, а также лиц, оказывающих те или иные услуги.
Умение формулировать права и обязанности потребителей, защищать права потребителей

	Правовое регулирование образовательной деятель​ности
	Умение выстраивать успешную образовательную траекто​рию в жизни с опорой на склонности, желания и интересы. Умение разбираться в видовом разнообразии образователь​ных организаций, уровнях получения образования в выс​шей школе.
Знание и соблюдение прав и обязанностей участников об​разовательного процесса, умение реализовать и защищать свои права в сфере образования.

	Семейное право и наслед​ственное право
	Знание порядка заключения и расторжения брака. Понимание важности института семьи для жизни челове​ка, уважительное отношение к близким людям, оказание всемерной поддержки и помощи при решении различных жизненных ситуаций.
Умение защищать имущественные и личные неимуще​ственные права супругов.
Умение объяснять договорный режим имущества супругов, оказывать помощь в составлении брачных контрактов.

	
	Умение предотвратить, а при необходимости решить кон​фликты родителей и детей; знание порядка выплаты али​ментов в семейных отношениях.
Умение защищать интересы детей, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.
Умение составлять завещание с соблюдением правил на​следственного права, разбираться в различиях наследова​ния по закону и наследования по завещанию.

	Трудовое право
	Умение излагать актуальные проблемы занятости и безра​ботицы в стране.
Умение излагать актуальные проблемы правового регули​рования своей будущей профессиональной деятельности, обладание компетентностью при поиске работы, трудо​устройстве.
Умение соблюдать порядок взаимоотношений работников и работодателей.
Умение защищать свои трудовые права, знание порядка и условий расторжения трудового договора.
Умение использовать льготы, гарантии и компенсации, предусмотренные трудовым законодательством для молодежи

	Административное право и административный процесс
	Умение отличить административные отношения от иных правоотношений.
Знание сущности административной ответственности и мер административного наказания. Знакомство с правилами по​рядка производства по делам об административных право​нарушениях.

	Уголовное право и уголов​ный процесс
	Знание принципов уголовного права и действия уголовного закона.
Умение квалифицировать преступления, знание мер уго​ловной ответственности и наказания.
Умение участвовать в уголовном процессе со стороны защи​ты и со стороны обвинения.
Умение характеризовать особенности уголовного процесса по делам несовершеннолетних.
Обладание навыками защиты от преступления.
Умение реализовать права обвиняемого, потерпевшего, сви​детеля

	Международное право как основа взаимоотношений государств мира
	Умение характеризовать международную защиту прав человека в условиях мирного и военного времени. Умение разбираться в деятельности правозащитных орга​низаций, обращаться в Европейский суд по правам человека.
Знание принципов и особенностей международной защиты прав детей. Осознание международно-правовой ответственности, ува​жительное отношение к правам людей всего мира.
Знание основных правил международного гуманитарного права и прав человека


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.


Результаты (освоенные общие и профессиональные компетенции)�
Основные показатели оценки результата�
Формы и методы контроля и оценки�
�
OK 1. ПК2.1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.�
Проявление интереса к будущей профессии,


наличие положительных отзывов по итогам прохождения производственной практики�
Наблюдение в


процессе


практики�
�
ОК 2.ПК2.2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.�
Способность и обоснованность выбора и применяемых методов, способов решения профессиональных задач в области учетной деятельности�
Деловая игра, решение ситуационных задач�
�
ОК 3. ПК2.2.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.�
Способность принятия оптимальных решений в различных ситуациях�
Решение


ситуационных


задач�
�
ОК 4. ПК2.3.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития�
Эффективный поиск необходимой информации; использование различных источников, включая электронные для выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития�
Решение


ситуационных


задач�
�
ОК 5. ПК2.4.Владеть информационной культурой,анализировать и оценивать информацию с использованием информационно�коммуникационных технологий�
Использование информационно�коммуникационных технологий для обеспечения профессиональной деятельности�
Решение


ситуационных


задач�
�
OK 6. ПК2.2. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.�
Взаимодействие с участниками образовательного процесса в ходе обучения�
Деловая игра�
�
 ОК 7. ПК2.3. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий�
Способность организовать работу в микрогруппе Самоанализ и коррекция результатов собственной работы








�
Деловая игра�
�
ОК 8. ПК2.2. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации�
Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля�
Наблюдение в процессе текущей учебной деятельности�
�
ОК 9.  ПК2.3.Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.�
Анализ инноваций в области профессиональной деятельности, компьютерных технологий.�
Наблюдение в


процессе


практики�
�






