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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ 

междисциплинарного курса

 МДК 04.01.
Технология составления и использование бухгалтерской отчетности

1.1. Область применения программы

Рабочая  программа междисциплинарного курса  – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и профессионального модуля ПМ.04.
Составление и использование бухгалтерской отчетности

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации  по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки

1.2. Цели и задачи междисциплинарного курса  – требования к результатам освоения профессионального модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения междисциплинарного курса должен:

иметь практический опыт:

· составления бухгалтерской отчетности и использования её для анализа финансового состояния организации;

· составление налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;

· участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;

· анализа информации о финансовом положении организации, её платежеспособности и доходности;

уметь:

· отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;

· определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

· закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;

· устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

· осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах;

знать:

· определение бухгалтерской отчётности как единой системы данных об имущественном и финансовом положении организации; 


· механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учёта данных за отчётный период;

· методы  обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчётный период;

· порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;

· методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчётный период;

· требования к бухгалтерской отчётности организации;

· состав и содержание форм бухгалтерской отчётности;

· бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчётности;

· методы группировки и перенесения обобщённой учётной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчётности;

· процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;

· порядок отражения изменений  в учётной политике в целях бухгалтерского учёта;

· порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;

· сроки представления бухгалтерской отчётности;

· правила внесения  исправлений в бухгалтерскую отчётность

· в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;

· формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;

· форму статистической отчётности и инструкцию по её заполнению;

· сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;

· содержание новых норм налоговых деклараций по налогам и сборам  и новых инструкций по их заполнению;

· порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах.
1.3. Количество часов на освоение программы междисциплинарного курса:

всего – 135 часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –135 часа:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 90 часа;

самостоятельной работы обучающегося  - 39 часов;
практических занятий 48 часов;

курсовых работ 20 часов.
консультации – 6 часов

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	135

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	90

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	

	практические занятия
	48

	контрольные работы
	

	курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	39

	в том числе:
	

	Самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) (если предусмотрено)
	

	реферат
	11

	доклад
	10

	Сообщение 
	4

	кроссворд
	6

	презентация
	8

	консультации
	6

	Итоговая аттестация в форме комплексного экзамена
	


3.Тематический план и содержание Междисциплинарного курса МДК 04.01 «Технология составления бухгалтерской отчётности»

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ. 04), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	МДК.04.01. Технология составления бухгалтерской отчетности
	
	90
	

	Тема 1. Общие положения по бухгалтерской отчётности


	Содержание
	2
	

	
	1.
	Отчетность организации как единая система данных об имущественном и финансовом положении организации. Понятие, виды отчетности. Классификация отчетности. Назначение бухгалтерской отчетности. Требования, предъявляемые к бухгалтерской отчетности. Сроки представления бухгалтерской отчетности. Состав бухгалтерской отчетности.

	2
	1



	Тема 2. Процедуры предшествующие заполнению форм бухгалтерской отчётности.


	Содержание
	2
	

	
	1.
	Исправление ошибок, выявленных до даты представления бухгалтерской отчетности. Уточнение оценки отраженных в бухгалтерском учете активов и пассивов

Отражение финансового результата деятельности организации.

Сверка  данных синтетического и аналитического учета на дату составления бухгалтерской отчетности
	2
	1,2,3

	
	Практические занятия
	6
	

	
	1.
	Решение ситуационных задач по исправлению ошибок, выявленных до представления бухгалтерской отчетности
	2
	

	
	2
	Закрытие счетов учета финансовых результатов от обычных видов деятельности, прочих доходов и расходов. Списание чистой прибыли (убытка) отчетного года
	2
	

	
	3
	Сверка  данных синтетического и аналитического учета на дату составления бухгалтерской отчетности. Закрытие учетных регистров.
	2
	

	Тема 3. Этапы составления бухгалтерской отчётности
	Содержание
	2
	

	
	1.
	Промежуточная бухгалтерская отчётность, годовая бухгалтерская отчётность
	2
	

	
	
	Практические занятия
	4
	

	
	1
	Составление промежуточной отчетности
	4
	

	Тема 4. Формы бухгалтерской отчётности
	Содержание
	12
	2,3

	
	1.
	Бухгалтерский баланс — форма № 1.

Общие понятия; структура бухгалтерского баланса. Формирование показателей бухгалтерского баланса.
	2
	

	
	2
	Отчёт о финансовых результатах форма № 2.

Доходы и расходы по обычным видам деятельности, прочие доходы и расходы. Методика составления отчёта о прибылях и убытках, определение результатов хозяйственной деятельности за отчётный период.
	2
	

	
	3.
	Отчет об изменениях капитала — форма № 3.

Основные показатели отчёта. Отчёт о движении денежных средств — форма № 4. Порядок составления отчёта о движении денежных средств


	2
	

	
	4
	Приложения к балансу и отчёту о прибылях и убытках — форма № 5.

Источники информации для заполнения формы.
	2
	

	
	5
	Отчет о целевом использовании полученных средств — форма № 6. Данные синтетического и аналитического учёта по счёту 86, счета по учёту расходов некоммерческих организаций. Пояснительная записка.

Изменения в учётной политики предприятия. Оценка деловой активности организации, данные о динамике экономических и финансовых показателей организации.
	2


	

	
	6
	Аудиторское заключение, подтверждающее достоверность бухгалтерской отчётности организации (требуется в случае, если организация в соответствии с федеральными законами подлежит обязательному аудиту)
	2
	

	
	Практические занятия 
	34
	

	
	1.
	Заполнение формы № 1 бухгалтерской отчётности.
	4
	

	
	2
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	
	3
	Заполнение формы № 2  бухгалтерской отчётности.
	4
	

	
	4
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	
	5
	Заполнение формы № 3бухгалтерской отчётности.
	4
	

	
	6
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	
	7
	Заполнение формы № 4бухгалтерской отчётности.
	4
	

	
	8
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	
	9
	Заполнение формы № 5бухгалтерской отчётности.
	4
	

	
	10
	Заполнение формы пояснительной записки 
	4
	

	
	11
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	Тема 5.Сводная, консолидированная и сегментарная отчётность организации.
	Содержание
	6
	1

	
	1.
	Международные стандарты финансовой отчетности Способы адаптации отчётности в России к международным стандартам.
	2


	

	
	2.
	Международные стандарты финансовой отчетности о консолидированной отчетности. Регулирование сводной (консолидированной) отчетности в современном российском законодательстве.
	2


	

	
	3.
	Принципы формирования сегментарной управленческой отчетности. Формы сегментарной управленческой отчетности.
	2
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1
	Семинар по международным стандартам
	2
	

	
	2
	Работа с программой «1 С: Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8.1»
	2
	

	Самостоятельная работа при изучении МДК.04.01.

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы (по вопросам, составленным преподавателем);

2. Оформление практических работ, отчетов и подготовка к их защите;

3. Изучение нормативных документов;

4. Решение ситуационных задач; по составлению форм бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности

5.Подготовка сообщений, рефератов, докладов по изучаемым темам

6.Подбор нормативной и учебной литературы к курсовой работе, разработка плана курсовой работы, написание курсовой работы
	39
	

	7.Концептуальные положения финансовой отчётности в России и в международной практике.

8.Пользователи информации. Причины заинтересованности пользователей в финансовой информации.

9.Рассмотрение формирования показателей финансовых результатов в отчёте о прибылях и убытках.

10.Изучение текущей деятельности организации, применяемое в целях составления отчёта о движении денежных средств.

11.Изучение состава приложения к бухгалтерскому балансу.

12.Рассмотрение информации в пояснительной записке к бухгалтерской отчётности.

13.Раскрытие причин изменения учётной политики в течении отчётного года.

14.Принципы планирования контрольного мероприятия.

15.Проверка соблюдения порядка ведения кассовых операций.

16.Ревизия формирования финансовых результатов и распределение прибыли.

17.Ревизия бухгалтерской отчётности.

18.Влияние инфляции на данные финансовой отчетности. 

19.Проверка полноты и достоверности информации, экономической обоснованности, сопоставимости и взаимной согласованности информационных показателей


	
	

	консультации
	6
	

	Тематика курсовых работ:

1. Бухгалтерский баланс (форма № 1): порядок формирования.

2. Порядок формирования и отражения данных в Отчете о прибылях и убытках.

3. Отчет об изменениях капитала – порядок формирования.

4. Принципы и порядок формирования Отчета о движении денежных средств.

5. Порядок формирования Приложения к бухгалтерскому балансу.

6. Отчет о целевом использовании полученных средств.

7. Взаимосвязь Бухгалтерского баланса с Отчетом о прибылях и убытках.

8. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о наличии и движении основных средств.

9. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о наличии и движении нематериальных активов.

10. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о наличии и движении материально-производственных запасов.

11. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о дебиторской задолженности.

12. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о кредиторской задолженности.

13. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о наличии и изменении собственного капитала организации.

14. Порядок отражения в бухгалтерской отчетности данных о движении денежных средств.

15. Порядок отражения в бухгалтерской и статистической отчетности информации о наличии и движении основных средств.

16. Порядок отражения в бухгалтерской и статистической отчетности информации о наличии и движении нематериальных активов.

17. Порядок отражения в бухгалтерской и статистической отчетности информации о затратах на производство и продажу продукции.

18. Порядок отражения в бухгалтерской и статистической отчетности данных о численности и заработной плате работников.

19. Порядок отражения в бухгалтерской и статистической отчетности данных об инвестициях.

20. Инвентаризация, как условие формирования достоверной отчетности.

21. Особенности составления годового отчета сельскохозяйственных предприятий.

22. Назначение и состав пояснительной записки к бухгалтерской отчетности на предприятии.

23. Аналитическое использование бухгалтерского баланса при оценке финансового состояния предприятия.

24. Порядок заполнения данных о затратах на производство и продажу продукции (работ, услуг) (форма № 5-з).

25. Отражение сведений о наличии и движении основных средств и других нефинансовых активов в статистической отчетности (форма № 11 или форма № 11-краткая).

26. Основные сведения о деятельности организации в статистической отчетности (форма № П-5м).

27. Порядок отражения данных о численности и заработной плате работников по видам деятельности (форма № 1-Т).

28. Порядок заполнения статистического отчета «Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг» (форма № П-1).

29. Формирование статистической отчетности о финансовом состоянии организации (форма № П-3).

30. Сведения об инвестициях (статистическая форма № П-2).

31. Статистический отчет «Сведения о численности, заработной плате и движении работников»: порядок заполнения (форма № П-4).

32. Использование Отчета о прибылях и убытках в оценке доходности и рентабельности предприятия.

33. Консолидированная отчетность предприятия: порядок формирования данных отчетности.

34. Консолидированный отчет о прибылях и убытках.

35. Аудиторское заключение, как составная часть годовой бухгалтерской отчетности.
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины производится в учебном кабинете бухгалтерского учёта, налогов и налогообложения, аудита и лаборатории «Учебная бухгалтерия».
Оборудование учебного кабинета: компьютеры, проектор, мультимедийная доска, презентации занятий, учебные диски по курсу.

Технические средства обучения: компьютеры, проектор, мультимедийная доска, презентации занятий, учебные диски по курсу.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основная литература

1. Бухгалтерская финансовая отчётность/ А.И. Нечитайло и др.; под ред. А.И. Нечитайло и Л.Ф. Фоминой.- Ростов н/Д: Феникс, 2012.- 633 с.

2.  Домбровская Е.Н. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: Учеб.пособие.-М.: ИНФРА-М, 2007.- 279 с.

Дополнительные источники:

Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от  06.12.2011 г. № 402-ФЗ.

Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть 1 и 2.

Трудовое законодательство в Российской Федерации.

Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. Утверждено приказом Министерства Финансов в Российской Федерации от 29.07.1998г. №34н с изменениями и дополнениями.

План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению.

Концепция бухгалтерского учета в рыночной экономике России. Одобрена Методологическим советом по бухгалтерскому учету при МФ РФ и Президентским советом Института профессиональных бухгалтеров от29.12.1997г.

Концепция развития бухгалтерского учета и отчетности в РФ на среднесрочную перспективу. Одобрена приказом Минфина РФ от 01.07.2004г. №180.

Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств. Утверждены приказом Минфина России от 13.06.95г. №49.

Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика предприятия». ПБУ №1 1998г. Утверждено приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 09.12.1998г. №60-н с изменениями и дополнениями.

Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации». ПБУ №4 1999г. Утверждено приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 06.07.1999г. №43-н с изменениями и дополнениями.

Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств». ПБУ №6/01. Утверждено приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 30.03.2001г. №26-н с изменениями и дополнениями.

Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов». ПБУ №1/2007. Утверждено приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 27.12.2007г. №153-н.

Положение по бухгалтерскому учету «Материально-производственные запасы». ПБУ №5/01. Утверждено приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 09.06.2001г. №44-н.

Методические указания по бухгалтерскому учету материально-производственных запасов.

Брыкова Н.В, Анализ бухгалтерской отчётности,  ОИЦ «Академия» , 2010.

Брыкова Н.В, Бухгалтерская отчётность,  ОИЦ «Академия» , 2010.

Бычкова С. М. , Бадмаева Д. Г. Бухгалтерский финансовый учет: учебное пособие Эксмо, 2008 

Голубева Т.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: ОИЦ «Академия», 2008.

Денисов Н.Л., Сапожникова Н.Г. Бухгалтерский учет. Бухгалтерская финансовая отчетность. Учебник Изд. Финансы и статистика, 2008 

Каморджанова Н.А., Карташова И.В. Бухгалтерский финансовый учет: Понятия и правила; Бухгалтерская отчетность; Документирование операций Изд. 3-е Питер, 2008

Левина Г.Г., Бочкарева И.И. Бухгалтерский финансовый учет. Изд. Магистр, 2008

Лемеш В.Н. Ревизия и аудит Практикум Учеб. пособие для вузов. Изд.2, доп. и переработанное Изд. Гревцова,  2010 

Маренков Н.Л., Веселова Т.Н. Международные стандарты бухгалтерского учета, финансовой отчетности и аудита в российских фирмах. Изд. Едиториал УРСС 2005

Мельник М. В., Герасимова Е. Б. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебник - ООО Издательство «Форум», 2007.

Мельник М. В., Герасимова Е. Б. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебное пособие. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2008.

Налетова И.А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: Учебно-методическое пособие :ООО Издательство «Форум», 2006.

Овсийчук М. Ф. под ред. CD. Контроль и ревизия: электронный учебник. 5-е изд. Изд. КноРус,  2009 

Одинцов В.А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: ОИЦ «Академия», 2008

Одинцов В.А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Практикум: ОИЦ «Академия», 2010

Палий, Виталий Федорович Международные стандарты учета и финансовой отчетности: Учебное пособие Изд. Риор, 2007

Палий В. Ф. Международные стандарты учета и финансовой отчетности Изд. ИНФРА-М, 2009

Пожидаева Т.А. Анализ финансовой отчетности: Учебное пособие - М.: КноРус, 2010 - 320с

Пупко Г. М. Ревизия и аудит Изд. БГЭУ 2009

План счетов бухгалтерского учёта финансово-хозяйственной деятельности предприятий и Инструкция по его применению. Утверждены приказом Министерства финансов РФ от 31.10.2000 г. №94н // Нормативные акты для бухгалтера. – 2000. - №23.

Пястолов С.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: ОИЦ "Академия", 2010

Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности: Учебное пособие для вузов  Изд. 4-е, испр., доп.: «Инфра-М», 2009.

Савицкая Г.В. Методика комплексного анализа хозяйственной деятельности: Учебное пособие для вузов Изд. 4-е, испр.: «Инфра-М», 2007.

Дополнительные источники: 

Журналы Главбух и Бухгалтерский учет, МСФО.

Финансовая газета.

Козлова Е.П., Бабченко Т.Н., Таланина Е.Н.. Бухгалтерский учет в организациях. - М.

Кондраков Н.П. Бухгалтерский учет. 3-е издание. - М.: Инфра-М, 2006.

Ковалев В.В., Патров В.В., Быков В.А.. Как читать баланс. 5-ое  издание. -М.: Финансы и статистика, 2007.

www.accountingzeform.ru (IAS) - «Представление финансовой отчетности» по МСФО.

5. Контроль и оценка результатов освоения  МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА  (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.


	Применение принципов формирования бухгалтерской отчётности, процедур заполнения форм.
	Текущий контроль в форме:

практических занятий;

контрольных работ по темам МДК.

Экзамен по МДК

	Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.


	Составление сведений по НДФЛ, персонифицированная отчётность.
	

	Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.


	Составление квартальной и годовой бухгалтерской отчётности, заполнение налоговой декларации, отчётных форм во внебюджетные фонды и органы гос. Статистики.
	

	Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.


	Успешное освоение новых форм бухгалтерской отчётности, знание последовательности перерегистрации и нормативной базы по вопросу.
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у студентов не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	демонстрация интереса к будущей профессии
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые  методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области контроля и анализа финансово-хозяйственной деятельности организации

оценка эффективности и качества выполнения задач
	

	Принимать решения в стандартных и  нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области управления первичным трудовым коллективом
	

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Эффективный поиск необходимой информации;

Использование различных источников информации, включая электронные
	

	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий
	Работа с компьютером, использование специальных программ
	

	Работать в коллективе и команде,  эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	взаимодействие с обучающимися и преподавателями в ходе обучения.
	

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	самоанализ и коррекция результатов собственной работы 


	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	изучение и анализ инноваций в области управления первичным трудовым коллективом
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