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Вариант №2
1. Дивизиональная структура управления характеризуется:

    а) наличием самостоятельных производственных отделений по продуктам

    б) наличием самостоятельных производственных единиц по регионам

    в) наличием самостоятельных производственных отделений по рынкам сбыта

    г) сочетанием вертикальных, линейных и функциональных связей управления с горизонтальными

2. Показатель текучести кадров учитывает:
    а) необходимый оборот рабочей силы;
    б) излишний оборот по увольнению;
    в) увольнение по организованным каналам;
    г) ответы а, б

3. Выберите более полное определение понятия «рынок»:

    а)  под рынком понимаются способ, место и средства товарообмена

    б) рынок - это система экономических отношений между продавцом и покупателем по поводу обмена товаров (услуг)

    в) другой вариант ответа

    г) рынок - это место розничной торговли под открытым небом или в торговых рядах

4. Инфляция - это существующая в экономике тенденция к повышению… 

    а) цен на продукты питания

    б) общего уровня цен

    в)  предельного уровня цен

    г) цен на коммунальные услуги

5. Факторы влияния, которые учитывают при разработке производственной и организационной структур?

    а) окружение, технологию, масштабы производства

    б) задачи

    в) опыт персонала, политические события

    г)  законодательство
6. Особый вид трудовой деятельности, требующий определенных теоретических знаний и практических навыков – это:
    а) специальность;
    б) квалификация;
    в) навыки;
    г) профессия

7. Производительность труда измеряется …

    а)  трудоемкостью и выручкой

    б) выработкой и трудоемкостью

    в)  трудоемкостью и затратами труда

    г)  выработкой и затратами сырья и материалов

8. Под понятием «калькуляция» в экономике понимается исчисление …
    а)  цены единицы продукции

    б)  удельного дохода, приходящегося на единицу продукции

    в) себестоимости единицы продукции по установленной номенклатуре затрат

    г)  предельных издержек по установленной номенклатуре затрат

9. Основные средства - это …
    а) часть имущества, используемого в качестве средств труда для производства и реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) или для управления организацией

    б) совокупность средств труда, функционирующих в сфере материального производства в неизменной натуральной форме в течение длительного времени и переносящих свою стоимость на вновь 

    в) созданный продукт за одни производственный цикл

    г) совокупность материально-вещественных ценностей, созданных общественным трудом, действующих в течение длительного периода времени в непроизводственной сфере и утрачивающих свою стоимость постепенно по мере износа

10. Амортизация основных фондов − это:

    а) износ основных фондов

    б) процесс перенесения стоимости основных фондов на себестоимость изготовляемой продукции

    в) восстановление основных фондов

   г) расходы по содержанию основных фондов

11. Укажите фактор, не влияющий на рост производительности труда:
    а) повышение коэффициента сменности;
    б) ликвидация простоев;
    в) укрепление трудовой дисциплины;
    г) улучшение охраны труда
12. Какие из перечисленных функций заработной платы направлены на стимулирование производительности труда?

    а) Стимулирующая

    б)  Регулирующая

    в)  Воспроизводственная

    г) аккордная

13. Показатель, обратный показателю производительности труда называется:
    а) выработкой;
    б) трудоемкостью;
    в) фондоемкостью;
    г) текучестью кадров

14. Показатель фондоотдачи характеризует:

   а)  размер объема товарной продукции, приходящейся на 1 руб. основных производственных фондов

   б) уровень технической оснащенности труда

   в) удельные затраты основных фондов на 1 руб. реализованной продукции

   г) разница между стоимостью приобретения основных фондов и износом
15. Трудовые ресурсы предприятия –это…
   а) запас трудовых возможностей у людей;
   б) всех тех, кто участвует в трудовом процессе;
   в) всех желающих участвовать в трудовом процессе;
   г) работающих в основных цехах

16. В течение, какого срока предприятия не могут менять учетную политику?

   а) один год

   б)  два года

   в)  три года

   г) пять лет

17. Списочная численность работников предприятия - это:

   а) отношение численности работников списочного состава за каждый календарный день месяца (включая праздничные и выходные дни) к числу календарных дней месяца

   б) численность работников списочного состава на определенную дату с учетом прибывших и выбывших за этот день работников

   в) численность работников списочного состава, явившихся на работу

   г) численность работников списочного состава, не явившихся на работу
18. Какая экономическая проблема возникает на рынке труда при превышении спроса на рабочую силу над предложением:

   а) перемещение работников

   б) вакансии рабочих мест

   в) нехватка рабочих мест

   г) переквалификация кадров

19. Сдельная форма оплаты труда стимулирует
   а) качественные показатели работы;
   б) количественные показатели работы;
   в) сокращение ручного труда;
   г) творческий подход к труду

20. К добровольным социальным льготам относятся
   а) обязательное медицинское страхование

   б) оплата больничных листов

   в)  обязательное пенсионное страхование

   г) оплата питания

