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Тест по МДК 04.01 «Управление структурным подразделением организации (предприятия)»

для студентов специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства

Вариант №1

1. Экономика организации – это …

    а) совокупность факторов производства, фондов обращения, готовой продукции, денежных средств, находящихся на счетах предприятия в банке, ценных бумаг, нематериальных фондов, доходов или прибыли, полученных в результате реализации продукции и оказания различных услуг.

   б) наука, которая изучает методы совершенствования производства и наиболее рационального использования ресурсов организации

    в) самостоятельно хозяйствующий субъект экономики, производящий продукцию, выполняющий работы, оказывающий услуги в целях удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли.

   г) все варианты верны
2. Главная экономическая цель предпринимательства
   а)  получение прибыли,

   б) развитие общества, 

   в) приумножение состояния,

   г) получение дохода

3. Линейная структура управления включает:

    а) линейную схему управления

    б) дивизиональную схему управления

    в) проектную структуру управления

    г) матричную структуру управления

4. Унитарное предприятие – это…
     а) фирма, организованная физическими лицами на основе сочетания предпринимательства и личного труда

     б) организация с разделённым на доли учредителей уставным капиталом

     в) организация, не наделённая правом собственности на закреплённое за ней собственником имущество

     г) фирма, организованная юридическими лицами на основе сочетания предпринимательства и личного труда

5. Валовой доход (ВД) – представляет собой…
     а) ВД= ВП-МЗ

     б) ВД= МЗ-ВП


     в) ВД= ВП-МЗ*100

     г) ВД=ЧД-МЗ

6. Высшим органом управления акционерным обществом является:

     а) наблюдательный совет

     б) ревизионная комиссия

     в)  общее собрание акционеров

     г) совет директоров

7.  Достоинствами натуральных показателей производительности труда являются:
     а) простота, наглядность и точность расчета;
     б) быстрота расчета;
      в) необходимость использования для расчета прибыли;
      г) применение для расчета подоходного налога
8. Укажите фактор, не влияющий на рост производительности труда:
      а) повышение коэффициента сменности;
      б) ликвидация простоев;
      в) укрепление трудовой дисциплины;
      г) улучшение охраны труда
 9. Единица измерения трудовых показателей производительности труда:
      а) нормо-час/единицу продукции;
      б) штук/час;

      в) тонн/час;
      г) руб./час
10. Укажите систему оплаты труда, при которой заработная плата определяется исходя из количества балов, заработанных отдельным работником.
      а) повременная;
      б) сдельная;
      в) дополнительная;
      г) бестарифная
11. Показатель, обратный показателю производительности труда называется:
      а) выработкой;
      б) трудоемкостью;
      в) фондоемкостью;
      г) текучестью кадров
12. Это выраженный в денежной форме размер оплаты труда, за выполненные работы в зависимости от ее сложности или квалификации рабочего за единицу времени:
      а) тарифно-квалификационный справочник;
      б) заработная плата;
      в) тарифный разряд;
      г) тарифная ставка
13. Рынок – это…
    а)  под рынком понимаются способ, место и средства товарообмена

    б) рынок - это система экономических отношений между продавцом и покупателем по поводу обмена товаров (услуг)

    в) другой вариант ответа

    г) рынок - это место розничной торговли под открытым небом или в торговых рядах

14. В течение, какого срока предприятия не могут менять учетную политику?

    а) три год

    б)  два года

    в)  один года

    г) пять лет

15. Явочная численность работающих учитывает
    а) весь штат работающих числящихся на предприятии;
    б) штат работающих занятых в основном производственном процессе;
    в) штат работающих ежедневно выходящих на работу в данные сутки;
    г) работающих основных цехов
16. Средства удовлетворения человеческих потребностей, доступные людям в объеме меньшем, чем объем этих потребностей получили название
    а) ресурсы

    б) неэкономические блага

    в) экономические блага

    г) деньги
17. Укажите элементы тарифной системы:
    а) нормирование труда, тарифная сетка, тарифная ставка;
    б) районные коэффициенты, нормирование труда, формы оплаты труда;
    в) тарифно-квалификационный справочник, тарифная ставка, тарифная сетка;
     г) тарифно-квалификационный справочник, нормирование труда, системы оплаты труда
18. Укажите показатель, характеризующий затраты рабочего времени на единицу продукции:
    а) трудоемкость;
    б) фондоемкость;
    в) производительность труда;
    г) нормирование труда.
19. Особый вид трудовой деятельности, требующий определенных теоретических знаний и практических навыков – это:
   а) специальность;
   б) квалификация;
   в) навыки;
   г) профессия
20. Работники, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, хозяйственное обслуживание и делопроизводство – это:
   а) рабочие;
   б) младший обслуживающий персонал;
   в) ученики; 

г) служащие
