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Тестовые задания по дисциплине ОП. 03 Менеджмент
для студентов специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Вариант 2
1. Силы, с которыми одни факторы воздействуют на другие факторы
1) Неопределенность внешней среды 
2) Взаимосвязанность факторов внешней среды
3) Сложность внешней среды
4) Подвижность среды

2. Система логически взаимосвязанных подразделений, отражающая внутреннее строение предприятия, называется 
1) системой управления предприятием
2) нет правильного ответа
3) неформальная организация
4) организационной структурой предприятия

3. Местные органы власти образуют 
1)  внутреннюю среду организации
2) нет правильного ответа
3) внешнюю среду организации
4) все ответы верны

4. Группы людей, которые возникают в результате межличностных отношений спонтанно
1) формальная организация
2) нет правильного ответа
3) все ответы верны
4) неформальная организация

5. Цели организации
1) не меняются под воздействием внешних условий ее деятельности
2) всегда постоянны
3) меняются под воздействием внешних условий ее деятельности
4) все ответы верны

6. Трудовые ресурсы региона образуют 
1)  внешнюю среду организации
2) нет верного ответа
3) все ответы верны
4) внутреннюю среду организации

7. Рост путем приобретения или создания другой организации
1)  внешний рост
2) оба ответа верны
3) нет правильного ответа
4) внутренний рост

8. Покупатели организации образуют ее
1) все ответы верны
2) внутреннюю среду
3) внешнюю среду прямого воздействия
4) внешнюю среду косвенного воздействия

9. Выбор, сделанный только на основе ощущения того, что он правилен
1) неалгоритмические решения
2) алгоритмические решения
3) все ответы верны
4) нет верного ответа

10. Теории мотивации, которые пытаются объяснить, как возникает целенаправленное поведение, как оно направляется, поддерживается и заканчивается
1) нет правильного ответа
2) все ответы верны
3) процессуальные
4) содержательные

11. Поставщики организации образуют ее
1) внешнюю среду прямого воздействия
2) внешнюю среду косвенного воздействия
3) все ответы верны
4) внутреннюю среду

12. К общим функциям управления относятся:
1) линейное руководство
2) маркетинг
3) финансовую деятельность
4) мотивацию

13. Задача предписывается:
1) нет правильного ответа
2) конкретному работнику
3) все ответы верны
4) его должности

14. Скорость, с которой происходят изменения в окружении организации.
1) Сложность внешней среды
2) Подвижность среды 
3)  Взаимосвязанность факторов внешней среды
4) Неопределенность внешней среды

15. Обеспечивает организацию процесса создания товаров и услуг.
1) организационный менеджмент
2) маркетинг -менеджмент
3) производственный менеджмент  
4) инновационный менеджмент

16. За поведение фирмы на рынке: изучение рынка, спроса, выработка ценовой и рекламной политики отвечает:
1) экаунтинг-менеджмент
2) финансовый менеджмент
3) маркетинг-менеджмент
4) персонал-менеджмент

17. Силы, с которыми одни факторы воздействуют на другие факторы.
1) Подвижность среды
2) Сложность внешней среды
3) Неопределенность внешней среды
4) Взаимосвязанность факторов внешней среды

18. Выделяют
1) один подход к изучению теории мотивации
2) три подхода к изучению теории мотивации
3) все ответы верны
4) два подхода к изучению теории мотивации

19. Способствует организации заключения хозяйственных договоров, закупок, доставки и организации хранения сырья, отправки покупателям товаров
1) персонал-менеджмент
2) снабженческо-сбытовой менеджмент
3) организационный менеджмент
4) производственный менеджмент  

20. Функции управления подразделяют на:
1) главные и второстепенные
2) общие и специальные
3) все ответы верны
4) основные и вспомогательные


