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Тесты по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования  организации
Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет по отраслям
2 вариант


1. Что означает бухгалтерская запись Д69 К70: 
1) Создание резерва на оплату отпусков рабочим. 
2) Начисление оплаты за отпуск рабочим. 
3) Начислено пособие по временной нетрудоспособности.
4)  Начислены отпускные за счет созданного резерва
2. В соответствии с трудовым законодательством оплата сверхурочной работы в первые два часа работы производится: 
1) в одинарном размере; 
2) в полуторном размере; 
3) в двойном размере. 
    4) в тройном размере
3. Бухгалтерская запись Дт счета 70, Кт счета 76 означает: 
1) начисление заработной платы работникам организации за время отпуска; 
2) выплата заработной платы работникам организации за время отпуска; 
3) удержания налогов из заработной платы работников организации; 
4) депонирование заработной платы работников организации, не полученной в установленный срок. 
4. Форма оплаты труда, при которой оплата производится за определенное количество времени не зависимо от качества работ: 
1) повременная 
2) сдельная 
3) аккордная 
4) сдельно-премиальная
5. Система оплаты труда, которая предусматривает премирование рабочих за перевыполнение норм выработки и достижение определенных качественных показателей: 
1) прямая сдельная 
2) сдельно премиальная 
3) сдельно прогрессивная 
4) косвенно сдельная 
6. Простой по вине рабочего оплачивается в размере: 
1) 1/3 тарифной ставки 
2) 2/3 тарифной ставки 
3) не оплачивается 
4)  по тарифной ставке
7.Пособие по временной нетрудоспособности застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет выплачивается в размере: 
1) 60% среднего заработка 
2) 80% среднего заработка
 3) 100% среднего заработка 
4) 50 % среднего заработка
8. Налоговый вычет на первого ребенка налогоплательщика за каждый месяц установлен в размере:
 1) 1400 руб.
 2) 400 руб. 
3) 800 руб.
4) 1200 руб. 
9. Ставка налога на доходы физических лиц составляет: 
1) 10% 
2) 13% 
3) 18% 
4) 24%
10. Размер алиментов на 4 детей устанавливается в размере: 
1) 1/3 заработка 
2) 1/4 заработка 
3) 1/2 заработка 
4) 1/25 заработка
11. Продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска рабочим устанавливается: 
1) 26 календарных дней 
2) 28 календарных дней 
3) 30 календарных дней 
4) 56 дней
12. Налоговый вычет на третьего ребенка составляет: 
1) 3000 руб. 
2) 1400 руб. 
3) 800 руб. 
4) 900 руб.
13. В каком размере выплачивается пособие по беременности и родам? 
1) 100% 
2) 80% 
3) 50% 
4) 60%
14. Кто является плательщиком налога на доходы физических лиц – НДФЛ 
1) сотрудник, начисленный налог уменьшает заработную плату. 
2) предприятие, начисленный налог может быть отнесен на себестоимость продукции. 
3) Фонд социального страхования 
4) пенсионный фонд
15. Какова сумма налога НДФЛ, который будет удержан с сотрудника, имеющего троих детей, в январе месяце, если сумма начисленной зарплаты составляет 5000 руб.? 
1) 754 
2) 650 
3) 598 
4) 0 
16. Какие бухгалтерские проводки соответствуют операции «Начислены взносы на суммы заработной платы работников основного производства» 
1) Дт 70 Кт 69 
2) Дт 50 Кт 69 
3) Дт 20 Кт 69 
4. Дт 70 Кт 68
17. Расчетный период для исчисления среднего заработка при определении отпускных составляет: 
1) 2 месяца 
2) 12 месяцев 
3) 3 месяца 
4. 24 месяца
18. Среднее число календарных дней для расчета отпускных равно: 
1) 25,4 
2) 28,9 
3) 29,3 
4. 29,6
19. Расчетный период для исчисления среднего заработка при определении пособия по временной нетрудоспособности составляет: 
1) 2 месяца 
2) 3 месяца 
3) 24 месяца
4. 12 месяцев 
20. Размер страховых взносов в пенсионный фонд России составляет: 
1) 22% 
2) 30% 
3) 35,8% 
4. 24%



